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xWARSZTATY PLANOWANIA Z ZARZ ĄDEM 

x
PRZEPROWADZENIE TRZECH ZOGNISKOWANYCH WYWIADÓW 
GRUPOWYCH POGŁĘBIAJĄCYCH WYNIKI WRAZ Z RAPORTEM

xPRZEPROWADZENIE DWÓCH ZOGNISKOWANYCH WYWIADÓW 
GRUPOWYCH POGŁĘBIAJĄCYCH WYNIKI WRAZ Z RAPORTEM

xxRAPORT „BENCHMARKI HR” W ZAKRESIE PRAKTYK I 
PROGRAMÓW HR

xxxBENCHMARKI RYNKOWE - 3 GRUPY PORÓWNAWCZE

x
RAPORT „ZAANGA śOWANIE KADRY ZARZ ĄDZAJĄCEJ W 
PERSPEKTYWIE CAŁEJ ORGANIZACJI”

xxxRAPORT „ZAANGA śOWANIE W ORGANIZACJI”

xxxPREZENTACJA WYNIKÓW PRZED ZARZ ĄDEM

xxxxPODSUMOWANIE WYBRANYCH WSKA ŹNIKÓW RANKINGOWYCH 
DLA ORGANIZACJI

xxxx
RAPORT KRAJOWY - PODSUMOWANIE BADANIA NAJLEPSI 
PRACODAWCY W POLSCE

KWESTIONARIUSZ 
PODSTAWOWY + 
DODATKOWE 10 

PYTAŃ

KWESTIONARIUSZ 
PODSTAWOWY  + 
DODATKOWE 10 

PYTAŃ

KWESTIONARIUSZ 
PODSTAWOWY

KWESTIONARIUSZ 
PODSTAWOWY

PRZYGOTOWANIE KWESTIONARIUSZY BADANIA (ONLINE LUB 
PDF)

xxxxRANKING NAJLEPSI PRACODAWCY 2009

GOLDMEDIUMSTANDARDRANKING

DOSTĘPNE PAKIETY



PAKIET “GOLD ”

Co oferuje Hewitt :

Opracowanie planu projektu i harmonogramu

Dostarczenie przykładowych listów oraz plakatu do wykorzystania w procesie komunikacji

Przygotowanie procesu zbierania danych

Przygotowanie kwestionariuszy badania: dodatkowe 10 pyta ń

Podsumowanie wybranych wskaźników rankingowych dla organizacji wraz z danymi porównawczymi (odniesienie do 
średnich wartości w Polsce, wśród Najlepszych Pracodawców oraz w Europie Środkowej i Wschodniej)

Raport krajowy - podsumowanie Badania Najlepsi Pracodawcy w Polsce (język polski) 

Raport z Badania w regionie Europy Środkowej i  Wschodniej w języku angielskim

Raport „ZaangaŜowanie w organizacji” przedstawiający pełne indywidualne wyniki dla organizacji wraz z analizą 
wpływu poszczególnych czynników środowiska pracy na zaangaŜowanie pracowników

Benchmarki rynkowe - 3 grupy porównawcze

Raport „Benchmarki HR” w zakresie praktyk i programów HR

Raport „ZaangaŜowanie Kadry Zarządzającej w perspektywie całej organizacji” zawierający analizę zaangaŜowania 
NajwyŜszej Kadry Zarządzającej oraz róŜnice w opiniach między NajwyŜszą Kadrą, średnim szczeblem zarządzania 
oraz pracownikami.

Przeprowadzenie trzech zogniskowanych wywiadów grupowych pogłębiających wyniki wraz z raportem z wywiadów

Warsztaty planowania z Zarządem 

Ponadto dla laureatów Badania Przewodnik PR – komunikacji po ogłoszeniu wyników rankingu.

Przy jednoczesnym złoŜeniu zamówienia wybranego pakietu i wybranych dodatkowych opcji – rabat 15% od wartości zamówionych opcji dodatkowych.



PAKIET “MEDIUM ”

Co oferuje Hewitt :

Opracowanie planu projektu i harmonogramu

Dostarczenie przykładowych listów oraz plakatu do wykorzystania w procesie komunikacji

Przygotowanie procesu zbierania danych

Przygotowanie kwestionariuszy badania: dodatkowe 10 pyta ń

Podsumowanie wybranych wskaźników rankingowych dla organizacji wraz z danymi porównawczymi (odniesienie do 
średnich wartości w Polsce, wśród Najlepszych Pracodawców oraz w Europie Środkowej i Wschodniej)

Raport krajowy - podsumowanie Badania Najlepsi Pracodawcy w Polsce (język polski) 

Raport z Badania w regionie Europy Środkowej i  Wschodniej w języku angielskim

Raport „ZaangaŜowanie w organizacji” przedstawiający pełne indywidualne wyniki dla organizacji wraz z analizą wpływu 
poszczególnych czynników środowiska pracy na zaangaŜowanie pracowników

Benchmarki rynkowe - 3 grupy porównawcze

Raport „Benchmarki HR” w zakresie praktyk i programów HR

Przeprowadzenie dwóch zogniskowanych wywiadów grupowych pogłębiających wyniki wraz z raportem z wywiadów

Ponadto dla laureatów Badania Przewodnik PR – komunikacja po ogłoszeniu wyników rankingu.

Przy jednoczesnym złoŜeniu zamówienia wybranego pakietu i wybranych dodatkowych opcji – rabat 10% od wartości zamówionych opcji dodatkowych.



PAKIET “STANDARD ”

Co oferuje Hewitt :

Opracowanie planu projektu i harmonogramu

Dostarczenie przykładowych listów oraz plakatu do wykorzystania w procesie komunikacji

Przygotowanie procesu zbierania danych

Przygotowanie kwestionariuszy badania 

Podsumowanie wybranych wskaźników rankingowych dla organizacji wraz z danymi porównawczymi (odniesienie do 
średnich wartości w Polsce, wśród Najlepszych Pracodawców oraz w Europie Środkowej i Wschodniej)

Raport krajowy - podsumowanie Badania Najlepsi Pracodawcy w Polsce (język polski) 

Raport z Badania w regionie Europy Środkowej i  Wschodniej w języku angielskim

Raport „ZaangaŜowanie w organizacji” przedstawiający pełne indywidualne wyniki dla organizacji wraz z analizą 
wpływu poszczególnych czynników środowiska pracy na zaangaŜowanie pracowników

Benchmarki rynkowe - 3 grupy porównawcze

Ponadto dla laureatów Badania Przewodnik PR – komunikacja po ogłoszeniu wyników rankingu



PAKIET “RANKING ”

Co oferuje Hewitt :

Opracowanie planu projektu i harmonogramu;

Dostarczenie przykładowych listów oraz plakatu do wykorzystania w procesie komunikacji;

Przygotowanie procesu zbierania danych;

Przygotowanie kwestionariuszy badania;

Podsumowanie wybranych wskaźników rankingowych dla organizacji wraz z danymi porównawczymi (odniesienie do 
średnich wartości w Polsce, wśród Najlepszych Pracodawców oraz w Europie Środkowej i Wschodniej);

Raport krajowy - podsumowanie Badania Najlepsi Pracodawcy w Polsce (język polski);

Raport z Badania w regionie Europy Środkowej i  Wschodniej w języku angielskim;

Ponadto dla laureatów Badania Przewodnik PR – komunikacja po ogłoszeniu wyników rankingu. 



Jeśli są Państwo zainteresowani opcj ą uczestnictwa w ramach Pakietów 
Standard, Medium lub Gold prosimy o kontakt –

najlepsipracodawcy@hewitt.com lub + 48 22 696 52 22


